
 

Die Conversio Gruppe - mit der Tochtergesellschaft RESTICON - versteht sich als Dienstleister für 
Unternehmen, die sich dem Investment in Wohnimmobilien widmet. Heute sind wir einer der 
führenden Immobiliendienstleister in Deutschland. Die Expertise von Conversio nutzen insbesondere 
Family Offices, Stiftungen und institutionelle Investoren sowie Unternehmen aus dem Bereich der 
Allfinanz. Zentrale Aufgabe von Conversio ist es, Immobilienangebote zu analysieren. 

RESTICON steht als Akronym für Real Estate Investment Connector – das Bindeglied zwischen 
Projektentwicklern und Vertrieb.  

Bei RESTICON wird der Verkauf der analysierten Immobilien über das bundesweite 
Vertriebspartnernetz organisiert und abgewickelt.  
 
Zur Verstärkung unseres RESTICON-Teams in Köln suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur 
Festanstellung: 

KAUFMÄNNISCHER MITARBEITER PROVISIONSBUCHHALTUNG | 
BACKOFFICE (M/W/D) IN TEILZEIT ODER VOLLZEIT  
 

Ihre Aufgaben: 

• Überprüfung der relevanten Unterlagen zur Feststellung der Fälligkeit von Provisionen 

• Erstellung der Provisionsabrechnungen an die Bauträger 

• Überwachung von offenen Posten 

• Erstellen von Provisionsgutschriften an die Vertriebspartner 

• Vorbereitung der Monatsabschlüsse 

• Klassische Assistenz- bzw. Backoffice Aufgaben 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, vorteilhaft sind Kenntnisse aus dem 
Bereich der Abrechnung bzw. Buchhaltung 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung 

• Freude am Umgang mit Zahlen 

• Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise  

• Serviceorientiertes Denken  

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind unabdingbar 

• Fundierte Kenntnisse in MS-Office - insbesondere Excel 

  



 

Wir bieten: 

• Attraktive Vergütung 

• Beteiligung am Unternehmenserfolg 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Job-Ticket (Straßenbahnhaltestelle vor dem Haus) oder einen Mitarbeiterparkplatz 

• Flexible Arbeitszeit außerhalb der Kernzeit nach Abstimmung 

• Unbefristete Festanstellung und systematischer Ausbau Ihrer Fähigkeiten  

• Freiraum zur aktiven Mitgestaltung 

• Ein angenehmes kollegiales Betriebsklima in einem dynamisch wachsenden 
Unternehmen 

• Einen modernen Arbeitsplatz in einem repräsentativen Bürohaus mit Kantine 

• Teilnahme an jährlichen Firmenevents  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung inklusive Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie einer Gehaltsvorstellung.  
 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich in elektronischer 
Form per E-Mail an Heike Hänschke: jobs@conversio-gruppe.de 

Sie erreichen uns telefonisch unter 0221 – 29 29 96 10. 

Conversio Gruppe 
Amsterdamer Straße 192 
Neven DuMont Haus 
50735 Köln 
 
www.conversio-gruppe.de 

 

http://www.conversio-gruppe.de/

